1. Metodologia

En la mayor parte de las actividades de ensefianza y aprendizaje que se realizan con tecnologias de
la informacidn, los alumnos trabajan de forma individual o en pequefos grupos; esto permite un
aprendizaje mas adaptado a las capacidades de los alumnos, que pueden progresar con diferentes
ritmos, seguir caminos diferentes y obtener resultados o conclusiones distintos.

El profesorado, en ese caso, tiene el dificil papel de atender a esa diversidad, resolver las dudas que
vayan surgiendo en cada grupo, llamar la atencidn sobre los aspectos importantes que se hayan
ignorado, reorientar el trabajo de aquellos que se hayan desviado demasiado de los objetivos de
la practicay cuidar, si trabajan en grupo, de que todos los miembros de éste participen en la actividad
de forma equitativa y compartan los medios.

Ante una pregunta concreta de un alumno o si se observa un planteamiento erréneo, resultaria mas
rapido responder directamente y suministrar toda la informacién solicitada o corregir al alumno,
indicandole lo que debe hacer, pero es mas formativo animarle a que busque la respuesta a su
pregunta o a que piense en la causa de ese posible error, sugiriéndole determinadas pruebas o pistas
con las cuales pueda encontrar por si mismo la informacién necesaria y auto corregirse. Se trata,
pues, de aprovechar las situaciones en las que el alumno pueda aprender por si mismo con facilidad
e inducirle a ello; sin embargo, se producirdn situaciones en las que serd necesario explicar
directamente o hacer indicaciones concretas a los alumnos, para que puedan proseguir la tarea.

La naturaleza cambiante de las tecnologias de la informacién hace que sea muy importante
tener una buena disposicién al aprendizaje de nuevos medios, de nuevas formas de comunicaciény
por afiadidura una inclinacidon a la busqueda y al trabajo de exploracidn. Analizaré cualquier solucién
alternativa propuesta por los alumnos en los debates; exponiendo las ventajas e inconvenientes que
la nueva alternativa supone.

La practica metodoldgica a seguir por el profesorado se basara en los siguientes principios:

e Asegurar el aprendizaje significativo, intentando eludir el puramente tedrico.

e Metodologia activa, intentando que el alumno participe lo maximo posible.

e Uso de la exposicién coloquial de las distintas areas de las que se compone la asignatura.
e Apoyo en la exposicion mediante el uso de un proyector.

e Resolucién de ejercicios propuestos por el profesor de manera individual y en grupo.

e Actividades de campo en la busqueda de soluciones a las tareas propuestas.

e Busqueda de soluciones alternativas a las propuestas por el profesor.

e Fomentar la participacion mediante la realizacién de criticas a las soluciones.

e Bulsqueda en Internet de informacidn sobre el tema correspondiente.

La secuenciacién del trabajo sera dar una explicacion por parte del profesor del tema, incidiendo en
los aspectos mas importantes; incluyendo practicas para asentar los conocimientos impartidos, los
cuales seran realizados por los alumnos y corregidos en clase.
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2. Evaluacion

Criterios de evaluacion

La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos se realizard tomando como referencia las
competencias profesionales que el alumno debe adquirir y las cualificaciones y unidades de
competencia establecidos en el RD 127/2014.

Procedimientos de evaluacion

Se pueden distinguir tres tipos de evaluacién, en funcién del momento en que se llevara a cabo:

e Evaluacion inicial: que nos dé una idea del punto de partida sobre el que empezaremos a trabajar
en base a los conocimientos previos de los alumnos, asi como de las caracteristicas psicoldgicas,
intereses, personalidad, etc. Se realizara una evaluacion inicial al comienzo del curso.

e Evaluacion progresiva: implica una recogida continua de todo tipo de informacion: conocimientos
adquiridos, técnicas utilizadas, procedimientos, actitudes, valores, etc. A través de ésta,
comprobaremos qué objetivos hemos alcanzado en un momento del proceso de aprendizaje,
pudiendo detectar las carencias y reorientar el proceso de aprendizaje, adoptando las medidas
oportunas. Esta se llevara a cabo por medio de ejercicios practicos en clase, por observacién de la
actitud del alumno, la participacién y la motivacién de éste, etc. Se prestara especial atencidn a la
creatividad, el andlisis, el trabajo en equipo, el autoaprendizaje y la capacidad de organizar y
planificar.

e Evaluacion final: Reflejara los objetivos cumplidos al final del proceso de aprendizaje. Los recursos
para efectuar la evaluacion final de los alumnos serdn los siguientes:

0 Pruebas escritas tipo test y pruebas con ejercicios practicos, que evaluaran, por un lado, los
conocimientos tedricos mediante preguntas de test y por otro lado, los conocimientos
procedimentales mediante ejercicios practicos escritos en papel o al ordenador. Se podran
agrupar varias unidades de trabajo en una misma prueba escrita, de forma que en cada
evaluacidn se realicen entre 1 y 2 pruebas escritas. Se realizaran de forma individual y
tendran cardacter obligatorio.

0 Pruebas practicas, que se realizardn en cada unidad de trabajo en la que se traten contenidos
procedimentales. Tendran caracter obligatorio. Los alumnos deberdn entregarlas de forma
individual, pudiendo interaccionar con los compafieros para su resolucién. Se dejara tiempo
en clase para su realizacion procedimental, debiendo completar los alumnos fuera del
horario escolar la parte procedimental de ésta que no sean capaces de finalizar en el tiempo
previsto.

Criterios de calificacion

Para la superacién de este médulo formativo el alumno debe alcanzar todos los resultados de
aprendizaje establecidos en el decreto por el que se establece el curriculo del Titulo Profesional Basico
en Informdtica y Comunicaciones. A continuacién se establecen los criterios de evaluacién que
permitiran evaluar los diferentes resultados de aprendizaje asi como su calificacion:



Resultado de aprendizaje 1 (25 %):

Configura equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno monousuario, identificando la funcionalidad de la instalacién.

UT1,23y9

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Se han configurado los parametros basicos de la instalacion.

Prueba escrita/Practica

Se han aplicado las preferencias en la configuracion del entorno personal.

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado los elementos de la interfaz de usuario para preparar el entorno de trabajo.

Prueba escrita/Practica

Se han reconocido los atributos y los permisos en el sistema de archivos y directorios.

Prueba escrita/Practica

Se han identificado las funcionalidades para el manejo del sistema de archivos y periféricos

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado las herramientas del sistema operativo para explorar los soportes de almacenamiento de datos.

Prueba escrita/Practica

Se han realizado operaciones basicas de proteccién (instalacién de antivirus, realizacién de copias de seguridad, entre otras).

Prueba escrita/Practica

Resultado de aprendizaje 2 (10%):
Configura equipos informaticos para su funcionamiento en un entorno de red, identificando los permisos del usuario.

UT4yo9

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Se han aplicado preferencias en la configuracion del entorno personal.

Prueba escrita/Practica

Se han configurado y gestionado cuentas de usuario.

Prueba escrita/Practica

Se ha comprobado la conectividad del servidor con los equipos del cliente.

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado los servicios para compartir recurso.

Prueba escrita/Practica

Se han asignado permisos a los recursos del sistema que se van a compartir.

Prueba escrita/Practica

Se ha accedido a los recursos compartidos.

Prueba escrita/Practica

Se han aplicado normas bésicas de seguridad sobre recursos compartidos.

Prueba escrita/Practica




Operaciones auxiliares para la configuracion y la explotacion
I.E.S. “IZPISUA BELMONTE” HELLIN

Resultado de aprendizaje 3 (50 %) : UT5y6y10
Utiliza aplicaciones de un paquete ofimatico, relacionandolas con sus aplicaciones.
CRITERIOS DE EVALUACION lNSTRUMENTP DE
EVALUACION

Se han descrito las funciones y caracteristicas de un procesador de textos relacionandolas con los tipos de documentos

a elaborar.

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado los procedimientos de creacidn, modificacion y manipulacion de documentos utilizando las herramientas

del procesador de textos.

Prueba escrita/Practica

Se ha formateado un texto mejorando su presentacion utilizando distintos tipos de letras y alineaciones

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado las funciones para guardar e imprimir documentos elaborados.

Prueba escrita/Practica

Se han realizado operaciones bésicas para el uso de aplicaciones ofimaticas de hoja de calculo y base de datos,
sobre documentos previamente elaborados.

Prueba escrita/Practica

Se han identificado las funciones basicas una aplicaciéon para presentaciones.

Prueba escrita/Practica

Se han elaborado presentaciones multimedia aplicando normas basicas de composicion y disefio.

Prueba escrita/Practica

Resultado de aprendizaje 4 (15 %):
Emplea utilidades proporcionadas por Internet, configurdndolas e identificando su funcionalidad y prestaciones.

UT7y8

CRITERIOS DE EVALUACION

INSTRUMENTO DE
EVALUACION

Se han utilizado las herramientas para la navegacion por paginas Web reconociendo la estructura de Internet.

Prueba escrita/Practica

Se ha personalizado el navegador adecuandolo a las necesidades establecidas.

Prueba escrita/Practica

Se ha transferido informacion utilizando los recursos de Internet para descargar, enviar y almacenar ficheros.

Prueba escrita/Practica

Se han identificado los medios y procedimientos de seguridad durante el acceso a paginas web describiendo los
riesgos y fraudes posibles

Prueba escrita/Practica

Se han descrito las funcionalidades que ofrecen las herramientas de correo electrénico.

Prueba escrita/Practica

Se ha creado una cuenta de correo a través de un servidor web que proporcione el servicio.

Prueba escrita/Practica

Se han utilizado otros servicios disponibles en Internet (foro, mensajeria instantanea, redes p2p, videoconferencia;

Prueba escrita/Practica

Se han configurado las opciones basicas de las aplicaciones.

Prueba escrita/Practica




Si alguna practica se suspende o no se entrega a tiempo, se realizard una prueba escrita que
corresponda a los contenidos aplicados en la practica.

Al considerar que todos los resultados de aprendizaje no tienen la misma importancia, la nota de las
evaluaciones parciales se obtendra realizando la media ponderada de las calificaciones obtenidas en
cada uno de los resultados de aprendizaje impartidos en cada evaluacién, pero sélo se hara dicha
media si para cada resultado de aprendizaje que se haya evaluado se obtuvo una nota superior o igual
a 5. Los resultados de aprendizaje con nota inferior a 5 quedaran pendientes.

Al considerar que todos los resultados de aprendizaje no tienen la misma importancia, la nota final del
curso serd la media ponderada de las calificaciones obtenidas en cada uno de los resultados de
aprendizaje, pero sélo se hard dicha media si para cada resultado de aprendizaje se obtuvo una nota
superior o igual a 5.

Las calificaciones serdn un niumero entero entre 1y 10, lo cual implica, que una vez realizada la media
ponderada para obtener una nota, sélo se tomara la parte entera de la misma, despreciando los
decimales sin aplicar ningun tipo de redondeo. Los resultados de aprendizaje con nota inferior a 5
quedardn pendientes.

Si el numero de faltas superara el 20% del mddulo el alumno perdera el derecho a evaluacién continua
y debera presentarse a una prueba final de todos los de aprendizaje incluidos en el médulo.

Criterios de recuperacion

- Primera sesion de evaluacion ordinaria:

Se realizardn 3 recuperaciones, pruebas tedricas y/o practicas, antes de la primera sesion de
evaluacién ordinaria del curso. Pero, para que un alumno pueda presentarse a ellas debe de haber
entregado previamente todas las practicas.

1. Una al finalizar el primer trimestre, que englobara aquellos resultados de aprendizaje,
impartidos hasta el momento, que hayan sido valorados negativamente.

2. Una al finalizar el segundo trimestre, que englobard aquellos resultados de aprendizaje,
impartidos hasta el momento, que hayan sido valorados negativamente.

3. Otra al finalizar el tercer trimestre, antes de la primera sesion de evaluacién ordinaria, se
realizard una recuperacion final que englobara aquellos resultados de aprendizaje que hayan
sido valorados negativamente durante todo el curso.

4. Para aquellos alumnos y alumnas que hayan perdido el derecho a la evaluaciéon continua se
realizard, en las mismas fechas, una prueba final, tedrica y/o practica, que incluird todos los
resultados de aprendizaje del mddulo. Para poder presentarse a dicha prueba, se debera
entregar todas las prdcticas realizadas durante el curso.

5. La calificacién maxima obtenida en una prueba de recuperacion siempre sera de 5.

- Segunda sesién de evaluacidn ordinaria

Los alumnos que no hayan superado el mddulo en la primera convocatoria ordinaria del curso, tendran
que evaluarse de nuevo en el mes de junio en la segunda convocatoria ordinaria del curso.Dicha
prueba incluird todos los resultados de aprendizaje del mddulo. Para poder presentarse a dicha
prueba, se debera entregar todas las practicas realizadas durante el curso. La calificacién maxima
obtenida en una prueba de recuperacién siempre sera de 5.
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